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ZARZĄDZENIE NR 5/2025
Dyrektora Pałacu Młodzieży
im. Juliana Tuwima w Łodzi
z dnia 31 grudnia 2025 r.


w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych
w Pałacu Młodzieży im. Juliana Tuwima w Łodzi 


Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r., o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych 
(Dz.U. z 2024 r. poz.288) i art. 27 ust. 1 i 2 oraz art. 30 ust. 5 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych (Dz.U. z 2025 r. poz.440) zarządzam co następuje:

§ 1

Wprowadzam Regulamin Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych dla pracowników zatrudnionych
 na podstawie umowy o pracę, emerytów i rencistów oraz osób pobierających nauczycielskie świadczenie kompensacyjne byłych pracowników Pałacu Młodzieży im.J.Tuwima, dla których Pałac Młodzieży był ostatnim miejscem zatrudnienia przed przejściem na emeryturę, rentę lub nauczycielskie świadczenie kompensacyjne stanowiący Załącznik Nr 1 do niniejszego Zarządzenia.

§ 2

Zobowiązuję pracowników Pałacu Młodzieży im. Juliana Tuwima w Łodzi do zapoznania się z ww. Regulaminem
i przestrzegania zawartych w nim zasad.

§ 3

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 01 stycznia 2026 r.


                                                                                                                                     DYREKTOR                                                                         
                                                                                                                               Pałacu Młodzieży
                                                                                                                         im. Juliana Tuwima w Łodzi
                                                                                                                              /-/ mgr Adam Kocher
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